Verklagsregla
VR-Starfsreglur tilnefningarnefndar
Sjova-Almennra trygginga hf.

Tilnefningarnefnd starfar a grundvelli heimildar i 22. gr. sampykkta félagsins.
Hluthafafundur setur nefndinni eftirfarandi reglur:

1. Tilgangur og markmid

1.1. Hlutverk tilnefningarnefndar er ad tilnefna einstaklinga til stjérnarsetu i félaginu. | storfum sinum
skal nefndin vinna ad hagsmunum allra hluthafa og gaeta pess ad einstaklingar sem tilnefndir eru
bui sem heild yfir naegilegri pekkingu og reynslu til pess ad raekja hlutverk sitt.

2. Skipun og samsetning

2.1.Tilnefningarnefnd skal skipud premur ménnum og skulu peir kosnir a adalfundi til tveggja ara.
2.2.Stjérnarmenn félagsins, stjérnendur pess og starfsmenn skulu ekki eiga seeti i nefndinni.
2.3.Meirihluti nefndarmanna skal vera 6hadur félaginu og daglegum stjérnendum pess. A.m.k. einn

nefndarmanna skal vera dhadur hluth6fum sem eiga 10% hlut i félaginu eda meira. Stjérn Sjévar
skal meta 6haedi nefndarmanna skv. 2. mgr. 18. gr. sampykkta félagsins ad breyttu breytanda.

2.4.Frambod til tilnefningarnefndar skal hafa borist skriflega til stjdrnar félagsins eigi sidar en fimm
doégum fyrir adalfund. Um tilkynningu um frambod til nefndarinnar fer ad 6dru leyti skv. 1. mgr.
18. gr. sampykkta félagsins ad breyttu breytanda.

2.5.Kosning i tilnefningarnefnd skal fara fram sem hlutfallskosning milli peirra einstaklinga sem
tilkynnt hafa um frambod sitt sbr. 3. mgr. 18. gr. sampykkta félagsins ad breyttu breytanda.
2.6.Tilkynna skal um skipun nefndarmanna a vefsidu félagsins ekki sidar en 6 manudum fyrir adalfund.

3. Fundir

3.1.Tilnefningarnefnd kys sér formann ur hépi nefndarmanna & fyrsta fundi sem nefndin kemur
saman. Nefndin skiptir ad 6dru leyti med sér verkum og skal sja um ad fundargerd sé faerad.

3.2.Nefndin skal funda ad lagmarki tvisvar a starfsari og oftar ef purfa pykir.
3.3.Nefndin er akvordunarbeer pegar meirihluti nefndarmanna sakir fund. Einfaldur meirihluti
atkvaeda raedur urslitum i 6llum malum sem koma til kasta nefndarinnar. Falli atkveedi j6fn reedur

atkvaedi formanns. Mikilveega akvordun ma pé ekki taka an pess ad allir nefndarmenn hafi haft tok
a pvi ad fjalla um malid, sé pess kostur.

4. Hlutverk og dbyrgdarsvio
4.1.Tilnefningarnefnd hefur pad hlutverk ad tilnefna frambjédendur til stjérnarsetu i félaginu pegar
kosning til stjornar er 4 dagskra hluthafafundar.

4.2.Helstu verkefni tilnefningarnefndar eru ad:
a) Oska eftir tillogum um frambod til stjdrnar fra hluth6fum timanlega fyrir adalfund félagsins,

b) upplysa um hvernig hluthafar geti lagt fram tillégur fyrir tilnefningarnefndina og hvernig adrir
geta komid frambodum sinum a framfeeri,

c) utbua frambodseydublad og sja til pess ad pad sé adgengilegt a vefsidu félagsins,

d) sja til pess ad skil frambodstilkynninga séu i samraemi vid l6g og sampykktir félagsins,
e) meta frambjodendur ut fra haefni, reynslu og pekkingu peirra,

f) meta 6haedi frambjodenda,

g) geeta ad kynjahlutfollum i stjorn félagsins,

h) undirbla og leggja fram tillogu ad tilnefningu frambjédenda til stjérnarsetu,

i) gera skriflega skyrslu til adalfundar, eda hluthafafundar par sem stjérnarkjor fer fram, um
pad hvernig nefndin hafi hagad stérfum sinum og rokstydja tilnefningar sinar,
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j) yfirfara starfsreglur pessar og gera tillégu ad breytingum til ad leggja fyrir hluthafafund sé
porf 3.

4.3.Vid undirbuning og gerd tillogu ad tilnefningu frambjédenda til stjérnarsetu skal nefndin m.a. lita
til pess ad samsetning stjérnar sé sem best i samraemi vid starfsemi og stefnu félagsins og hun beri
med sér fjolbreytni og breidd i haefni, reynslu og pekkingu. Skal nefndin m.a. notast vid nidurstoédur
arangursmats stjérnar er vardar samsetningu stjérnar og haefni stjérnarmanna.

5. Heimildir

5.1.Tilnefningarnefnd skal i storfum sinum hafa adgang ad peim goégnum sem nefndin telur
naudsynleg til ad gegna hlutverki sinu. Adgangur ad gégnum og starfsmonnum félagsins skal pd
vera bundinn peim homlum sem gilda um adgengi stjérnarmanna i vatryggingafélégum
samkvaemt gildandi l6ggjof og starfsreglum stjérnar.

5.2.Tilnefningarnefnd er heimilt ad leita til utanadkomandi rddgjafa i storfum sinum og skulu peir pa
vera 6hadir félaginu, daglegum stjérnendum og peim stjérnarménnum sem ekki eru 6hadir.
Nefndin skal ganga uUr skugga um 6hadi rddgjafa en vid pad mat skal nefndin notast vid somu
sjonarmid og pegar 6hadi stjornarmanna er metid.

6. Trunadarskylda

6.1.A nefndarménnum hvilir pagnar- og trinadarskylda um malefni félagsins og énnur atridi sem peir
O0last vitneskju um i stérfum sinum og leynt skulu fara, nema um sé ad raeda malefni sem
nefndinni ber ad gera opinber vegna starfsskyldna. bagnar- og trinardarskylda helst pott 1atid sé
af stérfum.

7. Birting upplysinga og askilnadur

7.1.Tillaga tilnefningarnefndar skal birt samhlida pvi ad bodad er til adalfundar eda hluthafafundar par
sem stjornarkjor fer fram, skemmst premur vikum fyrir fund. Tillagan skal jafnframt birt 3 vefsidu
félagsins i kjolfar utsendingar fundarbods. | fundarbodi skal bent 4 ad unnt sé ad senda inn
frambod til stjornar par til fimm doégum fyrir fundinn, en ad vegna edlis og umfangs starfa
tilnefningarnefndar sé ekki tryggt ad nefndin geti lagt mat 4 frambod sem berast eftir ad tveer vikur
eru til fundarins. Nefndin skal birta haefnismat vegna framboda sem berast innan fyrrgreindra
timamarka, og einnig mat a pvi hvort frambjédandi teljist vera 6hadur, a vefsidu félagsins a.m.k.
tveimur doégum fyrir adalfund dsamt fyrirliggjandi tillogu nefndarinnar.

7.2.Tilnefningarnefnd askilur sér rétt til pess ad endurskoda pa tillogu sina sem birt er samhlida
adalfundarbodi. Breytist tillaga nefndarinnar fra pvi sem fram kemur i fundarbodi skal nefndin
birta endurskodada tillégu sina a.m.k. tveimur déogum fyrir adalfund.

7.3. Fari stjérnarkjor fram & 66rum hluthafafundi en adalfundi kann ad vera ad nefndin hafi ekki tok a
ad birta tillogu sina samhlida fundarbodi par sem timafrestir geta verid skemmri en pegar um
adalfund er ad raeda. Undir slikum kringumstaedum skal nefndinni heimilt ad birta rokstudda
tillogu sina eftir ad fundarbod hefur verid sent Ut, pé eins fljétt og kostur er og a.m.k. tveimur
doégum fyrir hluthafafund.

8. Gildistaka

8.1.Starfsreglur pessar eru sampykktar a hluthafafundi Sjéva-Almennra trygginga hf. 26. oktéber 2018
og O0last pegar gildi. Starfsreglurnar skulu birtar a vefsidu félagsins.

Breytingar: A adalfundi pann 12. mars 2020.
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