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Fréttatilkynning frd FKA og Sjova:

Sjova verdur samstarfsadili Jafnvaegisvogar FKA:

Jafnrétti engin geimvisindi heldur markmid og akvardanir

Sjova hefur skrifad undir samning vid Félag kvenna i atvinnulifinu um samstarf i hreyfiafls-
verkefninu Jafnvaegisvoginni sem formlega for af stad i sidustu viku. A8 verkefninu standa auk FKA
velferdarraduneytid, Deloitte og Morgunbladid. Markmid Jafnvaegisvogarinnar er ad arid 2027
verdi hlutfallid & milli kynja 40/60 i framkvaemdastjérnum fyrirtaekja a islandi.

Sjova hefur 1atid til sin taka i jafnréttismalum & undanféornum arum. Ny 16g um jafnlaunavottun téku
gildi 1. janudar 2018, en Sjova hefur haft jafnlaunavottun fra arinu 2014. Stjérnendur fyrirtaekisins eru
stoltir af pvi ad fra fyrstu uttekt hefur engra breytinga verid porf a8 launum og hefur launamunur
meelst nzer enginn.

,Vid hja Sjova erum stolt af peim arangri sem vid hofum nad i jafnréttismalum. Vid vorum med fyrstu
fyrirtaekjum til ad fa Jafnlaunavottun VR og héfum nad gédum darangri i jafna kynjahlutfoll 4 6llum
svidum fyrirteekisins. J6fn kynjahlutfoll eru i stjérn, framkvaemdastjérn og stjérnendahdpi félagsins.
Vid erum anaegd og stolt yfir pvi ad Félag kvenna i atvinnulifinu hafi leitadi til okkar sem
samstarfadila um Jafnvaegisvogina. [ okkar huga eru pessi mal ekki geimsvisindi heldur markmid og
akvardanir. Vié hlokkum til samstarfsins vid FKA og teljum ad okkar reynsla geti komid ad gédum
notum vid pad ad jafna hlut kvenna i stjérnun fyrirteekja.” segir Hermann Bjornsson, forstjori Sjéva.

Log um kynjakvéta i stjéornum fyrirtaekja sem na til fyrirtaekja med 50 starfsmenn eda fleiri hafa ekki
veitt konum & islandi aukin véld innan stjérna fyrirtaekjanna. :ratt fyrir aukna menntun kvenna skila
baer sér ekki i framkvaemda- og forstjérastéla en 67% nemenda sem Utskrifast Gr haskélum & islandi
eru konur en einungis 11% forstjora.

,,Vid sem stondum i brdnni hja FKA erum afar anaegd med ad hafa fengid til lids vid okkur jafn 6fluga
samstarfsadila og raun ber vitni en Sjéva er til fyrirmyndar i jafnréttismdalum. Fyrirtaeki sem ekki rdda
haefar konur i stjérnunarstodur missa einfaldlega af gridarlegum mannaudi og pekkingu baedi i
menntun og reynslu." segir Gudrdn Ragnarsdottir, stjérnarkona FKA og talsmadur
Jafnvaegisvogarinnar.
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Jafnveegisvogarinnar i sima 770 4121 eda Sigurjon Andrésson forst6dumadur markadsmdla og
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